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37

Dép Collectivité ou Etablissement
Premier grade

Deuxième grade

Famille de métiers

Métier Cat Motif Tps
Nb

d'H.

N°

d'enregistr

37 C D'AGGLOMERATION TOUR(S) PLUS Adjoint tech. 2e cl.
Propreté et déchets

Agente / Agent de propreté des espaces publics C Retraite tmpCom
CDG37-2016-

12-209

Intitulé du poste: Environnement Urbain - Propreté Urbaine

Effectue les opérations de nettoiement des voiries,des espaces publics et des mobiliers urbains

37 C D'AGGLOMERATION TOUR(S) PLUS Adjoint tech. 2e cl.
Propreté et déchets

Agente / Agent de propreté des espaces publics C Retraite tmpCom
CDG37-2016-

12-210

Intitulé du poste: Environnement Urbain - Propreté Urbaine

Effectue les opérations de nettoiement des voiries,des espaces publics et des mobiliers urbains

37 C D'AGGLOMERATION TOUR(S) PLUS Adjoint tech. 2e cl.
Propreté et déchets

Agente / Agent de propreté des espaces publics C Retraite tmpCom
CDG37-2016-

12-211

Intitulé du poste: Environnement Urbain - Propreté Urbaine

Effectue les opérations de nettoiement des voiries,des espaces publics et des mobiliers urbains

37 C D'AGGLOMERATION TOUR(S) PLUS Adjoint tech. 2e cl.
Propreté et déchets

Agente / Agent de propreté des espaces publics C Retraite tmpCom
CDG37-2016-

12-212

Intitulé du poste: Environnement Urbain - Propreté Urbaine

Effectue les opérations de nettoiement des voiries,des espaces publics et des mobiliers urbains

37 C D'AGGLOMERATION TOUR(S) PLUS Adjoint tech. 2e cl.
Propreté et déchets

Agente / Agent de propreté des espaces publics C Retraite tmpCom
CDG37-2016-

12-213

Intitulé du poste: Environnement Urbain - Propreté Urbaine

Effectue les opérations de nettoiement des voiries,des espaces publics et des mobiliers urbains

37 C D'AGGLOMERATION TOUR(S) PLUS Adjoint tech. 2e cl.
Propreté et déchets

Agente / Agent de propreté des espaces publics C Retraite tmpCom
CDG37-2016-

12-214
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Intitulé du poste: Environnement Urbain - Propreté Urbaine

Effectue les opérations de nettoiement des voiries,des espaces publics et des mobiliers urbains

37 CCAS DE JOUE LES TOURS Attaché
Social

Responsable territorial-e d'action sociale A Création d'emploi tmpCom
CDG37-2016-

12-215

Intitulé du poste: Chargée de Mission Pôle Seniors

Chargée de mission Pôle Seniors

37 CCAS DE TOURS Auxiliaire soins 1e cl.
Santé

Aide-soignante / Aide-soignant C
Détachement ou

intégration directe
tmpCom

CDG37-2016-

12-216

Intitulé du poste: AIDE SOIGNANT EN EHPAD - Poste n° 365 (WPh)

Missions : Sous l'autorité du Cadre de Santé, en collaboration avec l'infirmière, l’auxiliaire de soins ; - participe à l'accueil des résidents et des familles - participe à l'entretien des chambres, des locaux annexes et à l'activité

hôtelière - participe aux activités occupationnelles - réalise des soins de prévention - accompagne les personnes âgées dans les actes essentiels de la vie quotidienne - apprécie l'état clinique et réalise les soins adaptés

Compétences : sens du travail en équipe, bonnes qualités relationnelles, capacité d'écoute, discrétion et esprit d'initiative

37 CICLIC Attaché
Services culturels

Cheffe / Chef de projet culturel A Fin de contrat tmpCom
CDG37-2016-

12-217

Intitulé du poste: Chargé de mission actions éducatives et culturelles

Ciclic initie et met en œuvre sur le territoire régional des actions d’éducation artistique et culturelle. Labellisé “Pôle régional d’éducation artistique et de formation au cinéma et à l’audiovisuel”, l’établissement a pour missions

d’animer le réseau des acteurs à l’échelle régionale, d’être un centre de ressources, et de développer la formation des partenaires éducatifs.

37 MAIRIE D'AMBOISE Adjoint adm. 2e cl.

Ressources humaines

Assistante / Assistant de gestion ressources

humaines
C Création d'emploi tmpCom

CDG37-2016-

12-218

Intitulé du poste: Secrétaire  à la DRH

Secrétaire à la DRH

37 MAIRIE D'AMBOISE Assistant socio-éducatif
Social

Conseillère / Conseiller d'action sociale B Mutation externe tmpCom
CDG37-2016-

12-219
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Intitulé du poste: Assistant socio-éducatif au CCAS

Assistant socio-éducatif au CCAS de la ville d'Amboise

37 MAIRIE D'AMBOISE Adjoint tech. 2e cl.
Entretien et services généraux

Manutentionnaire C Disponibilité tmpCom
CDG37-2016-

12-220

Intitulé du poste: Agent polyvalent logistique

agent polyvalent service logistique

37 MAIRIE D'AZAY LE RIDEAU Attaché

Urbanisme et aménagement

Cheffe / Chef de projet foncier, urbanisme et

aménagement
A Création d'emploi tmpCom

CDG37-2016-

12-221

Intitulé du poste: Responsable du service "Urbanisme & Patrimoine"

Urbanisme: Responsabilité générale du service urbanisme Conseil aux services et aux élus Alerte sur les dossiers et problématiques rencontrées Gestion des autorisations droit des sols : PC,DP, PA, conformité, … Gestion

du PLU et mises à jour Réception des pétitionnaires et demandeurs, transmission de renseignements Gestion des DIA Gestion des DPU, fonds de commerce Gestion des enquêtes publiques Saisine des domaines

Relations avec les notaires Relation avec les institutionnels : DDT, ABF, SDIS, Accessibilité, CAUE,.. Participation aux réunions et comptes rendus Gestion des différ

37 MAIRIE DE BEAUMONT VILLAGE Adjoint adm. 2e cl.
Affaires générales

Secrétaire de mairie C Retraite TmpNon 15:00
CDG37-2016-

12-222

Intitulé du poste: Secrétariat de Mairie

adjoint administratif

37 MAIRIE DE BOUSSAY Adjoint tech. princ. 2e cl.

Entretien et services généraux

Agente / Agent des interventions techniques

polyvalent-e en milieu rural
C Retraite tmpCom

CDG37-2016-

12-223

Intitulé du poste: Agent technique polyvalent

Sous la responsabilité de Madame le Maire, vous serez chargé de : Entretien du bourg - Entretien de la voirie communale et des chemins ruraux, en mutualisation avec le SIVOM des Deux Rivières (matériel et personnel) -

Entretien et gestion des espaces verts et du cimetière - Entretien des bâtiments communaux et du matériel - Gestion des interventions techniques de la commune - Service à la population - Gestion des urgences en fonction

des conditions climatiques et des nécessités de service.
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37 MAIRIE DE CHOUZE SUR LOIRE Adjoint adm. 2e cl.
Affaires générales

Chargée / Chargé d'accueil C Mutation interne tmpCom
CDG37-2016-

12-224

Intitulé du poste: Adjoint administratif polyvalent

Service Elections, urbanisme, accueil, CCAS

37 MAIRIE DE LIGNIERES DE TOURAINE
Rédacteur

Rédacteur pr. 1re cl.

Affaires générales

Secrétaire de mairie B Mutation interne tmpCom
CDG37-2016-

12-225

Intitulé du poste: secrétaire de mairie

secrétaire de mairie : affaires générales, finances, urbanisme, ressources humaines, marchés publics, etc.

37 MAIRIE DE MONTS Technicien
Espaces verts et paysage

Directrice / Directeur espaces verts et biodiversité B Création d'emploi tmpCom
CDG37-2016-

12-226

Intitulé du poste: responsable des espaces verts et d'e l'entretien des bâtiments

responsable des espaces verts et de l'entretien des bâtiments, encadrements des équipes, gestion des produits d'entretien.

37 MAIRIE DE NAZELLES NEGRON Adjoint adm. 2e cl.
Affaires générales

Assistante / Assistant de direction C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2016-

12-227

Intitulé du poste: Assistante de Direction

Secrétaire de Direction

37 MAIRIE DE NEUVY LE ROI
Services culturels

Directrice / Directeur de l'action culturelle B Création d'emploi TmpNon 14:00
CDG37-2016-

12-228

Intitulé du poste: COORDONATEUR CULTUREL CONTRACTUEL SALLE ARMAND MOISANT

Organisation générale, coordination des actions avec les association, programmation, gestion des spectacles, administration et communication

37 MAIRIE DE NOTRE DAME D'OE
Adjoint tech. 1e cl.

Adjoint tech. princ. 1e cl.

Patrimoine bâti

Responsable des bâtiments C Retraite tmpCom
CDG37-2016-

12-229
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Intitulé du poste: Référent des bâtiments

- maintenance préventive / curative - suivi du patrimoine bâti - encadrement des agents d'entretien

37 MAIRIE DE SAINT CYR SUR LOIRE Ingénieur principal.
Affaires générales

Responsable des services techniques A Autres motifs tmpCom
CDG37-2016-

12-230

Intitulé du poste: Directeur des Services Techniques

Mise en œuvre des orientations en matière de patrimoine de la collectivité Mise en œuvre des projets dans le secteur technique Gestion du patrimoine bâti de l'ensemble des infrastructures de la collectivité en relation avec

les partenaires institutionnels, les concessionnaires, les utilisateurs et les usagers Gestion du parc matériel de la collectivité Gestion des questions d'aménagement et d'urbanisme de la collectivité

37 MAIRIE DE SAINT PATERNE RACAN Adjoint adm. 2e cl.
Affaires générales

Assistante / Assistant de gestion administrative C Création d'emploi TmpNon 20:00
CDG37-2016-

12-231

Intitulé du poste: Agent recenseur

recensement de la population

37 MAIRIE DE SAINT PATERNE RACAN Adjoint adm. 2e cl.
Affaires générales

Assistante / Assistant de gestion administrative C Création d'emploi TmpNon 20:00
CDG37-2016-

12-232

Intitulé du poste: Agent recenseur

recensement de la population

37 MAIRIE DE SAINT PATERNE RACAN Adjoint adm. 2e cl.
Affaires générales

Assistante / Assistant de gestion administrative C Création d'emploi TmpNon 20:00
CDG37-2016-

12-233

Intitulé du poste: Agent recenseur

recensement de la population

37 MAIRIE DE SAINT PATERNE RACAN Adjoint adm. 2e cl.
Affaires générales

Assistante / Assistant de gestion administrative C Création d'emploi TmpNon 20:00
CDG37-2016-

12-234

Intitulé du poste: Agent recenseur

recensement de la population
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37 MAIRIE DE SAINT PATERNE RACAN Adjoint adm. 2e cl.
Affaires générales

Assistante / Assistant de gestion administrative C Création d'emploi TmpNon 20:00
CDG37-2016-

12-235

Intitulé du poste: Agent recenseur

recensement de la population

37 MAIRIE DE TOURS Chef serv. police
Prévention et sécurité

Responsable du service de police municipale B Autres motifs tmpCom
CDG37-2016-

12-236

Intitulé du poste: Un Chef de Service de Police Municipale

Un Chef de Service de Police Municipale

37 MAIRIE DE TOURS Adjoint tech. 2e cl.
Espaces verts et paysage

Animalière / Animalier C Fin de contrat tmpCom
CDG37-2016-

12-237

Intitulé du poste: soigneur animalier

Soins quotidiens aux animaux, nourrissage, observation, hygiène, maintenance des cages et des enclos, réalisation des soins courants vétérinaires, travaux d'entretien des espaces verts des enclos.

37 MAIRIE DE TOURS Gardien police
Prévention et sécurité

Policière / Policier municipal-e C Mutation externe tmpCom
CDG37-2016-

12-238

Intitulé du poste: Policier municipal

Agent de police municipale

37 MAIRIE DE TOURS Gardien police
Prévention et sécurité

Policière / Policier municipal-e C
Détachement ou

intégration directe
tmpCom

CDG37-2016-

12-239

Intitulé du poste: Policier municipal

Agent de police municipale

37 MAIRIE DE TOURS Gardien police
Prévention et sécurité

Policière / Policier municipal-e C Mutation externe tmpCom
CDG37-2016-

12-240
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Intitulé du poste: Policier municipal

Agent de police municipale

37 MAIRIE DE TOURS Gardien police
Prévention et sécurité

Policière / Policier municipal-e C Retraite tmpCom
CDG37-2016-

12-241

Intitulé du poste: Policier municipal

Agent de police municipale

37 SIVOM DE LA VALLEE DU LYS Agent social 2e cl.
Social

Aide à domicile C Création d'emploi TmpNon 20:00
CDG37-2016-

12-242

Intitulé du poste: agent d'accompagnement à la vie sociale

agent en charge de l'aide à la personne notamment de nuit, entretien des locaux selon le respect des normes d'hygienne et de sécurité, lingerie


